FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE

College de Gestion de réseaux et sécurité des systémes
Maisonneuve AEC a la formation continue
Durée : 8 semaines

EMPLOYEUR PROPOSANT LE STAGE

Nom de I'entreprise ou de I'organisme :

Adresse :
Ville : Code postal :
Site Web : Nombre d’employés approximatif :

Secteur d’activités :

RESPONSABLE EN AUTORITE (SIGNATAIRE DE LA CONVENTION DE STAGE)

Prénom et nom : Courriel :

Titre ou fonction : Téléphone : Poste :

RESPONSABLE DE L'ENTREVUE DES CANDIDATS

Prénom et nom : Courriel :

Titre ou fonction : Téléphone : Poste :

RESPONSABLE DE L'ENCADREMENT DU STAGIAIRE (Superviseure ou superviseur en entreprise)

NOTE : Ce responsable devra posséder les compétences techniques suffisantes pour assister I’étudiant.e dans ses taches.

Prénom et nom : Courriel :

Titre ou fonction : Téléphone : Poste :

DESCRIPTION DU STAGE

Si vous proposez un stage a un(e) étudiant(e) spécifique, veuillez indiquer son nom :

OU sélectionnez les périodes de stage qui vous intéressent, ainsi que le nombre de stagiaires* que vous souhaitez accueillir :

15 juin au 7 ao(t 2026 (Groupe 24604) Nombre de stagiaires :
12 octobre au 4 décembre 2026 (Groupe 25601) Nombre de stagiaires :
22 février au 16 avril 2027 (Groupe 25602) Nombre de stagiaires :
Lieu de I'entrevue :  Veuillez choisir Horaire journalier de travail : De: A:

Le stage se déroulera: @ Al'entreprise O Entélétravail @ Les deux

Pensez-vous rémunérer le stage (salaire) : O Oui O Non

Si OUI : Taux horaire offert: Et, étes-vous admissible au crédit d'impot? OOui O Non
Niveau d’anglais requis : O Aucun O Débutant O Intermédiaire O Bilingue
Enquéte de sécurité requise : O 0ui, quel est le délai prévu? O Non

* Important: L'employeur doit fournir le poste de travail, les logiciels, les licences et autre équipement nécessaire pour chaque stagiaire. Il doit aussi s'assurer d'une
disponibilité suffisante du responsable de son encadrement technique.

[ v7ai lu, et j’accepte les conditions décrites ci-dessus

FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE — AEC en Gestion de réseaux et sécurité des systemes | College de Maisonneuve —2026-04-23 Page 1 de 2



College de
Maisonneuve

MANDAT

FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE

Gestion de réseaux et sécurité des systéemes
AEC a la formation continue
Durée : 8 semaines

Environnements / Logiciels

802.11 Linux

Cisco Mac

Ethernet Novell
Services

Active Directory

Coupe-feu

Déploiement d’images ou d’applications
Passerelles (proxy, NAT, etc.)

Routage et commutation

Sauvegarde / restauration

POURCENTAGE APPROXIMATIF DES TACHES
% Administration de serveurs
% Déploiement de systemes d’exploitation
% Documentation
% Gestion des données
% Installation de matériel ou logiciel
% Déploiement de systemes d’exploitation

AUTRES EXIGENCES (S’ILY A LIEU)

Veuillez préciser le projet de stage, les tdches spécifiques qui seront confiées au stagiaire et sa contribution attendue dans votre équipe.

TECHNOLOGIES A UTILISER PAR LE/LA STAGIAIRE

Autres technologies et services proposés pour le stage (s’il s’agit d’un logiciel maison ou autre qui n’a pas été couvert dans le programme de
formation de I’étudiant.e, veuillez préciser si votre organisation offrira une formation) :

Powershell
VBscript

Windows

Serveur d’impression
Serveur de base de données
Serveur de fichiers

Serveur de messagerie
Serveur Web

Serveurs de noms (DNS, WINS)

% Interconnexion de réseaux
% Support aux utilisateurs

% Surveillance et optimisation
% Autre, spécifiez :

% Autre, spécifiez :

% Total

Soumettre le formulaire complété a stages@cmaisonneuve.qc.ca
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