FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE

College de Gestion des ressources humaines, techniques
Maisonneuve (Anciennement libellé Agent en support a la gestion des ressources humaines)
AEC a la Formation continue

Durée : 5 semaines

EMPLOYEUR PROPOSANT LE STAGE

Nom de I'entreprise ou de I'organisme :

Adresse :
Ville : Code postal :
Site Web : Nombre d’employés approximatif :

Secteur d’activités :

RESPONSABLE EN AUTORITE (SIGNATAIRE DE LA CONVENTION DE STAGE)

Prénom et nom : Courriel :
Titre ou fonction : Téléphone : Poste :
Prénom et nom : Courriel :
Titre ou fonction : Téléphone : Poste :

RESPONSABLE DE 'ENCADREMENT DU STAGIAIRE (superviseure ou superviseur en entreprise)

NOTE : Ce responsable devra posséder les compétences techniques suffisantes pour assister I'étudiant.e dans ses taches.

Prénom et nom : Courriel :

Titre ou fonction : Téléphone : Poste :

DESCRIPTION DU STAGE

Si vous proposez un stage a un(e) étudiant(e) spécifique, veuillez indiquer son nom :

OU sélectionnez les périodes de stage qui vous intéressent, ainsi que le nombre de stagiaires que vous souhaitez accueillir :

2 novembre au 4 décembre 2026 (Groupe 25626) Nombre de stagiaires :
Lieu de I'entrevue : Veuillez choisir Horaire journalier de travail : De : A:
Le stage se déroulera: O Al'entreprise O En télétravail O Lesdeux
Pensez-vous rémunérer le stage (salaire) : O Oui O Non
SiOUl: Taux horaire offert : Et étes-vous admissible au crédit d’impot? O Oui O Non
Niveau d’anglais requis : O Aucun QO Débutant O Intermédiaire O Bilingue
Enquéte de sécurité requise: Q) Oui O Non Si oui, quel est le délai prévu?

* Important: L'employeur doit fournir le poste de travail, les logiciels, les licences et autre équipement nécessaire pour chaque stagiaire. Il doit aussi s'assurer d'une
disponibilité suffisante du responsable de son encadrement technique.

[ vai lu, et j'accepte les conditions décrites ci-dessus
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FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE

Collége de Gestion des ressources humaines, techniques
Maisonneuve (Anciennement libellé Agent en support a la gestion des ressources humaines)
AEC a la Formation continue

Durée : 5 semaines

DESCRIPTION DU MANDAT QUI SERA CONFIE AU / A LA STAGAIRE
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FORMULAIRE D'OFFRE DE STAGE

College de Gestion des ressources humaines, techniques
Maisonneuve (Anciennement libellé Agent en support a la gestion des ressources humaines)
AEC a la Formation continue

Durée : 5 semaines

TECHNOLOGIES A UTILISER PAR LE/LA STAGIAIRE

Systemes d’exploitation :
Windows Mac
Version : Version :

Applications de bureau :

Access Publisher

Excel Word

Outlook Office 365

PowerPoint Office version antérieure, précisez :

Autres logiciels :

Acrobat Professionnel Photoshop

Dreamweaver Teams

Google Workplace Zoom

InDesign Comptabilité, précisez lequel :

Autres technologies proposées pour le stage (s’il s’agit d’un logiciel maison ou autre qui n’a pas été couvert dans le programme de formation de
|’étudiant.e, veuillez préciser si votre organisation offrira une formation) :

AUTRES EXIGENCES (S’ILY A LIEU)

Soumettre le formulaire complété a stages@cmaisonneuve.qc.ca Imprimer
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